
 
แบบตรวจสอบหลักฐานท่ีตองแนบพรอมคำขอเสนอช่ือบุคคลเขารับการสรรหา 

เปนกรรมการนโยบาย ส.ส.ท. 
 (โปรดทำเครื่องหมายรับรองสำเนาถูกตองและพรอมแสดงตนฉบับ) 

 
หลักฐานเกี่ยวกับองคกร 
 (๑)  หนังสือท่ีแสดงวาเปนผูมีอำนาจกระทำการแทนองคกร จำนวน ๑ ชุด พรอมรับรองสำเนาถูกตอง 

 (๒)  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวอ่ืนซ่ึงทางราชการ หนวยงานของรัฐออกให ของผูมี 

             อำนาจกระทำการแทนองคกรหรือเปนผูรับมอบอำนาจแลวแตกรณี  จำนวน ๑ ชุด พรอมรับรองสำเนา   

             ถูกตอง 

 

หลักฐานเกี่ยวกับบุคคลเขารับการสรรหาเปนกรรมการนโยบาย 
 (๑)  ใบสมัครและหนังสือยินยอมของผูไดรับการเสนอชื่อตามแบบท่ีกำหนดไว ท่ีกรอกรายละเอียดครบถวน  
             พรอมสำเนา ๑ ชุด  
 (๒)  สำเนาทะเบียนบาน จำนวน ๑ ชุด และสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวขาราชการ หรือ
 เจาหนาท่ีของรัฐ จำนวน ๒ ชดุ พรอมรับรองสำเนาถูกตอง 
 (๓)  สำเนาหลักฐานแสดงวุฒิการศึกษา จำนวน ๑ ชุด พรอมรับรองสำเนาถูกตอง 
 (๔)  รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกและไมใสแวนตาดำ (ถายไมเกิน ๑ ปนับถึงวันสมัคร) ขนาด ๒ นิ้ว 
             จำนวน ๑ รูป 
 (๕)  หลักฐานท่ีแสดงถึงความรู ความเชี่ยวชาญ ประสบการณ และสาขาอาชีพ จำนวน........ฉบับ        
              ประกอบดวย 

 (๑)          
             (๒)          
             (๓)          
 (๖) เอกสารแสดงวิสัยทัศนของผูไดรับการเสนอชื่อ  ไมเกิน ๕ หนา  พรอมสำเนา จำนวน ๑ ชุด 
 (๗) หนังสือยินยอมใหเสนอชื่อเปนกรรมการนโยบาย พรอมสำเนา จำนวน ๑ ชุด 
 
 

                                        .................................................... 

                                            (............................................................) 

                                         วันท่ี .........เดือน.....................ป.............. 

 

หมายเหตุ : ผูท่ีผานการพิจารณาในข้ันตนตองแสดงวิสัยทัศนในวันท่ี ๑๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๖ หรือ ตามกำหนด

วันและเวลา ท่ีคณะกรรมการสรรหากำหนด 

 


